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JETZT BEWERBEN & MIT UNS GESTALTEN:

Leitung fur Finanzen und Controlling (m/w/d)

Dein Team

Die Kreisverkehrsgesellschaft Offenbach mbH (kvgOF) macht die Mobilitatswende moglich.
Denn wir gestalten und finanzieren den 6ffentlichen Personennahverkehr (OPNV)

fur den Kreis Offenbach in der Metropolregion FrankfurtRheinMain. Fir rund eine halbe
Million Menschen, die hier leben, lernen und arbeiten. Attraktive Mobilitdtsangebote fir
Menschen, die sich zeitgemal fortbewegen wollen.

Dazu brauchen wir deinen kaufméannisch/betriebswirtschaftlichen Sachverstand und
deine Fuhrungsqualitdten. Wir kdnnen uns vorstellen, dass du in der zweiten Jahreshalfte
2026 in unser Team nach Dietzenbach kommst.

Du fiihlst dich angesprochen? Gut so, dann lass’ es uns wissen. Und wenn Mobilitat fir dich
auch noch Herzenssache ist, umso besser.

Das bringst du
mit

Dietzenbach, April 2026

Du besitzt ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder kaufmannisches Studium
(Master) mit Schwerpunkt Finanzen/Rechnungswesen oder eine vergleichbare Qualifikation.

Du hast bereits Erfahrung vorzugsweise in einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft und/oder
in verwaltungsnahen Strukturen gesammelt. Eine strukturierte und l@sungsorientierte
Arbeitsweise sowie Expertenkenntnisse in MS Excel und im Umgang mit ERP-Systemen
setzen wir voraus.

Die Fahigkeit zur Teamarbeit und sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift runden
dein Profil ab.
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Mit uns kommst p=
d u weiter > 4 g

Deine Aufgaben Du leitest klinftig unser engagiertes Team (Finanz-, Abrechnungs- und Berichtswesen)
und hast die Gesamtverantwortung fur das kaufmannische Controlling. Wesentliche
Schwerpunkte deiner Verantwortung werden sein:

e Die Erstellung, Fortschreibung und Steuerung der Wirtschafts- und Finanzplanung

¢ Das interne und externe Reporting fiir Geschaftsfiihrung, Aufsichtsrat und
politische Gremien

¢ Das Kosten-, Erlés- und Leistungscontrolling fiir Linien-, Verkehrs- und Projektstrukturen

¢ Die Gesamtkoordination der Testate und Nachweise gegeniber Verbliinden und
Fordermittelgebern (z. B. RMV)

¢ Die Verantwortung fur die Monats-, Quartals- und Jahresabschlisse nach HGB
(in Zusammenarbeit mit Rechnungswesen und Wirtschaftsprifern)

e Die Steuerung von Plausibilitats-, Wirtschaftlichkeits- und Risikoanalysen

¢ Die strategische Beratung der Geschaftsfiihrung bei Angebots- und
Investitionsentscheidungen

* Die Weiterentwicklung der Controlling-, Reporting- und IT Strukturen (ERP, BI,
Digitalisierung, Automatisierung, KI-Ansatze) sowie Aufbau eines kennzahlen-
basierten Steuerungssystems

¢ Die Gestaltung und Optimierung von Prozessen und Schnittstellen zu internen
Fachbereichen, Verkehrsunternehmen und externen Partnern

Unser Angebot ¢ Kurze Entscheidungswege und persénliche Unternehmenskultur
¢ Flexibles Arbeiten und Homeoffice-Regelung
¢ Moderne und klimatisierte Arbeitsplatze

* Angemessene Bezahlung nach TV6D mit Altersvorsorge und freiwilligen sozialen
Leistungen

¢ 30 Tage Urlaub und Gleitzeitmodell
¢ Job-Ticket und Job-Rad

Vor allem geben wir dir Zeit: Unsere heutige Leitung mdchte ihren Bereich in guten
Handen wissen und wird mit dir einen ,flieBenden’ Ubergang gestalten. Fiir die kommenden
zwei Jahre sind wir deshalb fur Zeitmodelle zwischen 24 und 39 Stunden/Woche offen.

Jetzt bewerben e Wenn du dir vorstellen kannst, unser Team dauerhaft zu verstarken, dann sende uns
deine aussagefdhige Bewerbung bitte in einer PDF-Datei per E-Mail an jobs@kvgOF.de.

e Bei Fragen wende dich gerne per E-Mail an uns oder spreche direkt mit der Bereichs-
leitung Finanzen und Organisation unter 06074 69669-00 (Zentrale).

Kontakt kvgOF | Kreisverkehrsgesellschaft Offenbach mbH
Masayaplatz 1
D-63128 Dietzenbach

www.kvgof.de
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