
jobware, 30 Tage, Euro 1.100,-    oder
jobware, 60 Tage, Euro 1.500,-    und 

Bannerschaltung Google Display Network, youTube, Euro 1.200,-  (3.227 klicks im letzten Durchgang!!!)

Wer wir sind
Die Rheingau-Taunus-Verkehrsgesellschaft mbH (RTV) ist der serviceorientierte Mobilitätsdienstleister im Rheingau-
Taunus-Kreis. Wir fungieren als Bestellerin und Steuerungszentrale für den lokalen öffentlichen Personennahverkehr 
(ÖPNV) mit aktuell 145 Fahrzeugen beauftragter Verkehrsunternehmen. Als Teil der Verbundfamilie des Rhein-Main-
Verkehrsverbundes (RMV) ist die RTV eine 100%ige Tochtergesellschaft des Rheingau Taunus Kreises.

Die RTV sucht Sie in Taunusstein, als Elternzeitvertretung, im Bereich Marketing & Qualitätssicherung, ab sofort, als

Teamassistent*in
Kaufmann/Kauffrau für die Bereiche Marketing und Assistenz

Starten Sie jetzt am Puls der Verkehrswende, in Vollzeit, zunächst bis zum 31.12.2023 befristet. 

Eine anschließende Entfristung ist möglich!

Ihre Schwerpunkte

Assistenz:

•	 Entlastung der Geschäftsführung und Abteilungsleitung im Tagesgeschäft / Büroorganisation

•	 Terminkoordination, Schriftverkehr und Telefon 

•	 Protokollführung

•	 Unterstützung bei der Erstellung von Gremienunterlagen und Ablage

•	 Rechnungserstellung

•	 Bestellung von Büromaterial / allgemeiner Einkauf

Marketing:

•	 Sie unterstützen die Pflege unserer Homepage nach entsprechender Schulung

•	 Kreativität willkommen: Wir freuen uns auf Ihre Ideen zur Planung / Umsetzung von Marketing-Maßnahmen

•	 Ansprechpartner*in für Projektpartner*innen, Mitarbeiter bei der Koordination von Marketing-Projekten

Ihr Profil

•	 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, gern Kaufmann/Kauffrau für Verkehrsservice, 			 

	 Vertriebskauffrau/mann, Kauffrau/mann für Büromanagement, Tourismuskaufmann/frau o.ä.  

•	 Gerne Berufserfahrung im Bereich Assistenz

•	 Zuverlässige, strukturierte Arbeitsweise, Organisationstalent, sehr gutes Zeitmanagement 

•	 Ein hohes Maß an Engagement und Teamorientierung 

•	 Freundliches, kompetentes Auftreten, gute Umgangsformen, ausgeprägte Dienstleistungsmentalität

•	 Sichere EDV-Kenntnisse (MS Office)

•	 Interesse an Themen des ÖPNV, proaktiver Stil und Belastbarkeit

•	 Hohe Kommunikationsfähigkeit in deutscher Sprache, auch in Ausdruck und Form  

Ihre Benefits

•	 Wir holen Sie mit einer sorgfältigen Einarbeitung stressfrei an Bord - und ermutigen Sie daher ausdrücklich zu 	

	 einer Bewerbung, auch wenn Sie nicht alle Anforderungen erfüllen

•	 Es erwartet Sie unser kleines, motiviertes Team mit angenehmen Betriebsklima

•	 Starten Sie als Elternzeitvertretung zunächst in ein befristetes Beschäftigungsverhältnis mit 			 

	 40 Wochenstunden. Es besteht die Möglichkeit zur Entfristung

•	 Homeoffice und mobiles Arbeiten an 2 Tagen pro Woche ist möglich

•	 Leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TVöD

•	 Zeitgemäß ausgestatteter Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten

•	 Betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung

•	 Vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

•	 Kostenloses Jobticket für das gesamte Verbundgebiet

Rheingau-Taunus-

Verkehrsgesellschaft mbH

Geschäftsführer Thomas Brunke

Erich-Kästner-Straße 3

65232 Taunusstein

E-Mail: 
thomas.brunke@rheingau-taunus.de 

www.r-t-v.de 

Ihr Weg zu uns:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

Ihre vollständigen und aussagekräftigen Unter-

lagen senden Sie bitte per E-Mail an unseren 

Geschäftsführer, Thomas Brunke. 

Für Rückfragen erreichen Sie Gregor Prochaska 

unter Tel. 06124/510-708 oder 

gregor.prochaska@rheingau-taunus.de. 

Rheingau-Taunus-Verkehrsgesellschaft mbH


